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AI.LBOHUS 2016-06-08

§ 45 Nirvarokontroll

Naérvarokontroll genomfordes, jamfor protokollsbilaga.

§ 46 Val av justeringsman.

Edina Maslac valdes att justera dagens protokoll. Nérvarande suppleanter Erik
Olofsson och Kent Mandorff gér in som ordinarie da de ordinarie ledamétena
Mats Nilsson och Mikael Johansson ir frdnvarande.

§ 47 Godkinnande av dagordning

Dagordningen godkéndes. Tilldggsdarende under §56 avseende kvarteret Marden
i Alvesta.

§ 48 Foregaende protokoll
Foregaende protokoll 1dggs med godkinnande till handlingarna.
§ 49 Genomgang av policydokument
Uthyrningspolicyn, policyn digitala medier samt elpolicyn gicks igenom.
Mindre dndringar av redaktionell art gjordes i dokumenten. Dokumenten efter
redaktionella fordndringar framgér av bilaga 1 - 3.
Styrelsen beslutar:

e att faststdlla uthyrningspolicyn, policyn digitala medier och elpolicyn.
§ 50 Ekonomisk rapport.
Ekonomichefen redovisar en korrigerad helarsprognos for &r 2016 (bilaga 4).
Vinsten frén forsdljningen av Ages Hus ca 6 miljoner kronor ar tdnkt att 6ka
arets resultat som hérefter blir ca 10 miljoner kronor. Harigenom stérks bolagets
soliditet och ekonomiska styrka som forsvagades genom den nedskrivning som
bolaget foregdende ar tvingades gora av Riksdagsmannen (bilaga 4).
Fastigheten Ages Hus séldes genom paketering av fastigheten i ett dotterbolag.

Ekonomichefen redovisade hur detta paverkat resultatet av forsdljningen
skattemassigt (bilaga 4).

Utdragsbestyrkande

}%’



Sammantridesprotokoll Sida

Styrelsen 3

Sammantridesdatum

ALLBOHUS 2016-06-08

Ekonomichefen redovisade dven utfallet av arets l16neforhandling som hamnade
pa 3,04% (bilaga 4).

Styrelsen beslutar:
e att med godkdnnande ldgga rapporten till handlingarna.

§ 51 Finansrapport

Ekonomichefen redovisar att ett fast 1an om 45 miljoner kronor amorterats
(bilaga 5).

Han redovisade vidare att ett fast 1dn omsatts till ett rorligt 14n med
kapitalbindning 1 ar (bilaga 5).

Ekonomichefen reflekterade kring vikten av att sénka skuldséttningsgraden med
hénsyn till forvintade negativa fordndringar skatteméssigt i form av minskade
ranteavdrag (bilaga 5).

Styrelsen beslutar:
e att med godkidnnande 14gga rapporten till handlingarna.

§ 52 Vakansliget
Vakansgraden &r fortsatt mycket lag vad géller bostéder.

P4 Hogasidngen ér de 24 lagenheterna i forsta etappen uthyrda. Uthyrningen av
de 12 ldgenheterna i etapp tva har precis paborjats. Dessa lagenheter star klara
den 1 december.

Marknadschefen redovisar vidare att uthyrningsléget pé lokalsidan &r betydligt
kérvare, detta giller savil kontors- som affarslokaler. For nérvarande ar
Trafikverkets tidigare lokal pa Storgatan 15 och Smalandspostens tidigare lokal
pé Storgatan 16 vakanta. Aven ett antal mindre lokaler runt om i bolagets
lokalbesténd star tomma. Bolaget arbetar intensivt med att hyra ut dessa lokaler.

Marknadschefen redovisade att bolaget tittar pé att omvandla lokaler till
lagenheter. For ndrvarande pagér arbetet med att omvandla 5 mindre lokaler till
sex ldgenheter (1:o0r och 2:or).

Styrelsen beslutar:
e att med godkidnnande l4gga rapporten till handlingarnaga

Utdragsbestyrkande
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§ 53 Projektrapport
Teknik och miljéchefen gick igenom pégdende projekt (bilaga 6).

Hon redovisade att budgeten for projekt 15102 renovering av Bjorklovet kan
sinkas till 5 miljoner kronor och att budgeten for projekt 15103 kontoret
behéver hojas till 1,4 miljoner kronor.

Vad giller projekt 15102 Bjorklovet redovisas detta under en separat punkt och
vad det giller projekt 15103 Kontoret beror justeringen av budgeten, dels pi att
projektet utdkats, dels pé att oférutsedda kostnader uppkommit dd husets
bjilklag behovt forstirkas.

Styrelsen beslutar:
e aft faststilla foreslagna foréndringar av projektens budgetar
e attidvrigt med godkdnnande légga rapporten till handlingarna..

§ 54 Bjorklovet renovering och detaljplan

Teknik och miljéchefen redogjorde for den begridnsade renovering som kommer
att genomforas i Kv. Bjorklovet. De atgarder som planeras bed6ms rymmas
inom avsatt underhéllsutrymme och kréver ddrmed inga hyreshdjningar.

Atgirderna indelas i tre etapper:
e relining av avloppsror
e 4tgirdande av vatten och varmeledningar
e 4tgirdande av ytskikt i badrum/toaletter, dir s krivs

De atgérder som héar genomfors skall sikra fastighetens 1angsiktiga funktion,
virde och sdkerhet. Tidigare har dven taket bytts/atgérdats.

De atgdrder som hér genomfors, planerar bolaget komplettera med méjligheter
for hyresgésterna, att via olika tillvalspaket dven fa atgirder som kriver
hyreshdjning utférda. Hyresgisten kan d4 mot en i forvig kdnd hyreshdjning
fa olika atgirder utforda. Innan dessa tillval kan presenteras for hyresgisterna
krivs en 6verenskommelse om dem med Hyresgistforeningen.

Teknik och miljéchefen redovisar vidare att detaljplanen som gor det méjligt att

fortita Kv. Bjorklovet med tva punkthus nu vunnit laga kraft.
! ™
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Styrelsen beslutar:
e att med godkinnande ldgga rapporten till handlingarna.

§ 55 Markbyte, kv Bagaren 3 mot Alvesta 15:1

VD redogjorde for bakgrunden till att kommunen framfort 6nskemal om att fa
forvirva fastigheten Bagaren 3 (600 m2). Under forhandlingarna om detta
forvarv har AllboHus Fastighets AB framfort onskemaél om att fa byta ovan
namnda markomrade mot fastigheten Alvesta 15:1 (4597 m2). Denna mark
ligger 1 direkt anslutning till den fastighet pé vilken AllboHus pa kommunens
uppdrag uppfort ett LSS-boende. Genom forvérvet kan AllboHus uppfora ett
antal bostdder pa den forviarvade marken, men dven pa delar av den fastighet vi
redan sedan tidigare dgt och pa vilken LSS-boendet uppforts. AllboHus skall
betala ett mellanpris om 109 047 kronor 1 samband med markbytet (bilaga 7).

Styrelsen beslutar:

e att uppdra at VD att genomfora ett markbyte med Alvesta kommun, dir
AllboHus Fastighets AB avstar fastigheten Bagaren 3 (600 m2) och
erhaller fastigheten Alvesta 15:1 (4597 m2). AllboHus Fastighets AB
skall i samband med bytet betala ett mellanpris om 109 047 kronor.

§ 56 Kv.Marden

VD redovisade vid foregaende styrelsemote att kdpet avseende Kv. Marden gétt
tillbaka, d& koparen hittat resterna av ett gammalt hus pd den kdpta tomten.
Atergingen skedde i enlighet med upprittat avtal mellan parterna. K&paren har
sedan uppvaktat AllboHus och 6nskat att kdpet skall fullfoljas, men med
forutséttningen, att AllboHus pa egen bekostnad skulle sanera tomten. AllboHus
har avvisat koparens 6nskemal.

Kommunen har nu visat intresse av att kdpa den aktuella tomten, for eventuell
vidareforsiljning.

Styrelsen beslutar:
e att uppdra at VD att sédlja Kv. Marden till Alvesta kommun till samma
kopeskilling som erbjods koparen 1 den forséljning som atergick.

Utdragsbestyrkande
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§ 57 Utredning konsekvenser av att silja ett antal ligenheter

VD redovisade att moderbolaget kommer att ta initiativ till en utredning i
drendet. Han ser det som positivt att AllboHus inte initierar en sddan utredning,
da vér objektivitet skulle kunna ifragasattas.

Styrelsen beslutar:
e att med godk@nnande ldgga rapporten till handlingarna

§ 57 Spaningslanda

VD redovisade att kommunen uttryckt sig positivt om att AllboHus skulle svara
for byggnationen i ett kvarter pa Spaningslandaomradet (bilaga 8).

Han menar att det kanske dven skulle vara bra att bygga lite olika
upplatelseformer och att AllboHus séledes skulle kunna sélja vissa av de hus
man uppfor i kvarteret. Kanske skulle ett hdgre hyreshus med daghem i
bottenvaningen kunna vara intressant.

Styrelsen beslutar:

e att med godkédnnande lédgga rapporten till handlingarna
§ 58 VD-rapport
VD rapporterade:

e att han &nnu inte fatt ndgot slutligt besked angdende vilka planer
kommunen har med parken och hur dessa skall genomforas. Han kénner
att osdkerheten inte dr bra for personalen som berérs.

e att bolaget tittar pa foretagets langsiktiga ledningsstruktur med hénsyn
till forestdende pensionsavgangar och andra fordndringar. Styrelsen
kommer under hésten att fa ta del av planerna.

Styrelsen beslutar:

e att med godkdnnande ldgga rapporten till handlingarna

Avslutning

Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLLSBILAGA
Vid sammantridde 2016-06-08

Klockan 13.00 — 15.00

Niirvarande Niér- | Avvikande | Beslutande Ersiittning Summa
varande| nédrvaro Ja Nej | Instiillelse | Smtr | Resor bil Kr
Kl Km

Ordinarie ledamdéter
Tommy Mases X X
Edina Maslac X X
Mats Nilsson
Mikael Johansson X Fr § 55
Tommy Evertsson X X
Suppleanter
Erik Olofsson X X
Anders Herwin
Kent Mandorff X Tom | Fr §

§54 | 55
Anders Johansson
Ulf Larsson
Arbetstagarrep.
Inger Henriksson X X
Patrik Rosén
Suppleanter
Miriam Sjodén
Lennart Bremark X X
Ovriga deltagare
Magnus Fransson X X
Peter Thormblad X X
Karl-Olov Ryda X X
Magrareta Nilsson X Enbart X

§ 53
och 54
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Policy 1.6.01 1 1(3)

Titel Omréde Amnesomrade/Process

Uthyrmingspolicy Kvalitet Marknad

Forfattare Utgivningsdatum Granskare/Godkannare Datum godkannande
Karl-Olov Rydé 2011-03-04 Styrelsen 2016-06-08

Uthyrningspolicy

e ———— e ————— e P

Uthyrningspolicy

Uthyrning av bostader skall ske pa objektiva grunder och alla sokande skall behandlas lika
och pa ett trevligt och positivt sitt. For att kunna fa ett erbjudande om bostad krévs att
sokanden har anmalt sig 1 bostadskon.

I samband med att en person tackar ja till en ledig lagenhet pdbdrjas arbetet med att avgora
om den s6kande uppfyller de krav som AllboHus Fastighets AB stéller pa sina blivande
hyresgéster. Innan ett kontrakt kan skrivas gors en sedvanlig provning pa den person som star
forst i kon av de som svarat ja till 1agenheten. Kriterierna som undersoks géller forst och
framst kotid men dven den s6kandes betalningsformaga och vandel. Processen beskrivs mer
detaljerat langre ner i detta dokument.

Allbohus grundkrav for att fa hyra en [dgenhet
For att ha mojlighet att fa hyra en ldgenhet hos Allbohus maste den sdkande uppfylla
Allbohus grundkrav:

+ Sokande ar myndig.

* Sokande uppfyller Allbohus krav for Ekonomi.

+ Sokande har inte misskott sin relation med Allbohus under de senaste tva aren.
« Sokande kan enbart ha ett lagenhetsavtal hos Allbohus.

» Da sokande hyr en lagenhet hos Allbohus skall denna vara sékandes huvudsakliga bostad.
Komplementsbostad forutsatter, inte pendlingsbart avstand (restid ca 3 tim/dag eller ca 20
mil/dag) eller andra omstandigheter som motiverar behov av bostaden.

Om sokande inte uppfyller Allbohus grundkrav kan sékande inte fa ett hyresavtal hos
Allbohus.

Revisionshistorik

Namn Andring Utgava Revision

Karl-Olov Ryda 2011-03-04 2016-06-08
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Kotid
Kotiden ar forsta urvalskriteriet vid fordelning av bostader. Den som har langst kotid (flest
poéng) erbjuds bostad forst.

Finns det ingen ko till en ldgenhet ldggs den pa ndgot som kallas ”direkten”. Nar en ligenhet
ligger pa "direkten” giller det, att den som forst anmiiler sitt intresse for ligenheten erhéller
den, om hen uppfyller de krav som géller for att fé en ligenhet hos AllboHus Fastighets AB.

Fértur
Fortur ges endast:

e till person som pé grund av sjukdom/ handikapp &r i mycket stort behov bostad/ bostad
med speciella forutsittningar. For att kunna komma 1 fraga for fortur enligt denna
punkt kvivs lidkarintyg, intyg fran socialforvaltningen eller motsvarande. Fortur
tillimpas mycket restriktivt och ett intyg ar i sig ingen garanti for att fortur medges
utan en provning sker av varje enskilt fall.

e till person som fatt arbete eller tar 6ver en rorelse pa orten. Fortur skall i forsta hand
ges till personer som inte kan pendla frén sin nuvarande bostad eller har andra
visentliga skl till varfor de méste bo pa orten for att kunna klara sitt arbete/sin
rorelse. En forutsittning for att fortur skall kunna komma ifréga ar att personen kan
visa anstillningsintyg eller intyg pa att han startat en rorelse pa orten. Ett intyg ar
ingen garanti for fortur, utan prévning sker i varje enskilt fall.

Ansokan om fortur ska goras skriftligt och sokande ska forst ha registrerat sig i
AllboHus Fastighets AB bostadsko.

Ekonomi
En forutsittning for att fa teckna kontrakt for en bostad ar att den sokande har ekonomiska
forutsattningar att langsiktigt klara betalningen av hyran.

Léngsiktigt skall tolkas som att man kan visa att man har tillricklig inkomst for att betala
hyran i minst 6 manader. Detta innebér, att man har fast arbete, pension eller motsvarande, ett
vikariat som varar minst 6 méanader framat i tiden, beslut om forsérjningsstod, A-kassa,
studiemedel, etableringsstéd motsvarande ersittningar som géller minst 6 ménader.
Timanstéllning av l1dng varaktighet kan efter provning i det enskilda fallet provas likvardigt.
Det iir den sokande som skall styrka att hen har den inkomst hen onskar dberopa. Nar
det giller arbetsinkomst skall den styrkas med anstallningsbevis. Nér det géller erséttningar av
olika slag skall dessa styrkas med beslut fran beslutande myndighet. Intyg frén beslutande
myndighet kan provas likvardigt. Inkomst fran egen rorelse styrks med bestyrkt, (av revisor
eller motsvarande) kopia av rdkenskapsutdrag.

Barnbidrag ridknas inte som inkomst.

4\
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Personer med forsorjningsstod eller etableringserséttning far inte hyra ldgenhet med hogre
hyra/ménad 4n: 4000 kr/ mdnad for 1 rok, 5133 kr/ manad for 2 rok, 6093 kr/ ménad for 3 rok,
7453 kr/ manad for 4 rok samt 8797kr/ ménad for 5 rok. Vidare skall vid uthyrningen beaktas
att den uthyrda ldgenheten dr av rimlig storlek i relation till antalet personer 1 familjen och i
relation till barnens alder (detaljerade regler framgér nedan).

Ekonomiska forutsittningar skall tolkas som att inkomsten efter avdrag for riksnormen
exklusive bostadskostnad enligt socialstyrelsens normer, skall racka till hyran for den
lagenhet man onskar hyra.

Formogenhet beaktas genom de rinteinkomster en formogenhet kan generera. Skulle en
presumtiv hyresgist ha for ldga inkomster enligt de regler som anges ovan, kan hen 4nd4 fa
hyra en ldgenhet om hen har en styrkt formégenhet som skulle técka 3 ars hyresbetalningar.

Om den sokande har for 1ag inkomst for att beddmas klara hyran sjdlv kan uthyrning ske med
stod av borgen frin annan person eller genom att socialforvaltningen e.d. star for kontraktet
eller forbinder sig betala hyran. Far person hyra en bostad med stod av borgen stélls samma
krav pa borgensmannen som pa en presumtiv hyresgast (jamfor ovan/ nedan).

En person som har obetalda skulder till AllboHus Fastighets AB fér inte teckna avtal om
bostad innan skulden &r betald. Person som har skuld till annat bostadsbolag eller andra storre
obetalda skulder skall endast i undantagsfall erbjudas bostad hos AllboHus Fastighets AB. I
vissa fall kan undantag goras nér personen kan erbjuda borgen eller att det framstir som
sannolikt att personen kommer att skota sina hyresbetalningar till AllboHus Fastighets AB.

Vandel

En annan forutsittning for att en person skall fa teckna avtal om bostad ér att den sdkande har
en god vandel, t.ex. att hen inte bedoms bli storande i bostadsomrédet/bostaden. Om uppgifter
framkommer, att nigon har mindre bra vandel skall den stkande f4 mojlighet att yttra sig dver
AllboHus Fastighets AB:s uppgifter om detta innan beslut om uthyrning fattas.

Allmént

Max tre personer fir bo i en etta, max fyra personer i en tvda, max sex personer i en trea, max
4tta personer i en fyra och max tio personer i en femma. Undantag kan géras om det handlar
om mycket stora ligenheter och for familjer med manga barn. Provning gors i varje enskilt
fall.

Sokande som lamnar Ej svar gillande erbjuden lagenhet tre (3) génger kommer att bli sparrad
en (1) manad, under denna tid kan s6kande inte anmaéla intresse, f4 erbjudande mm.

Sokande som missbrukar systemet eller limnar oriktiga uppgifter kan bli sparrad fran att
fortsatta soka lagenhet.
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Titel Omréade Amnesomrade / Process

Policy digitala medier  Arbetsmiljd Personal

Forfattare Utgivningsdatum Granskare/Godkannare Datum godkannande
Karl-Olov Ryda 2012-05-01 Styrelsen 2016-06-08

Policy for digitala medier

P~ = - b T LA P SR T

Digitala medier
Anvinds bla. for kommunikation och informationséverforing, inkop m.m. Kunder, partners,
intresseorganisationer och inkopskanaler etc. hinvisar allt oftare till att information finns pd deras hemsidor
eller motsvarande.

Inhdmtad information
Via Internet kan man fa obegrinsad mingd information. Ténk dock pa att vem som helst kan publicera vad
som helst pa Internet. Vid informationsinhéimining via Internet maste dérfor viss kallkritik ske av inhdmtad
information. Ar informationen riktig ochv/eller tillforlitlig?

Surfa
Att surfa pa Internet innebiir att man syns. Nir man besokt en hemsida har man 1amnat ett spar efter sig. Man
bér dven vara mycket restriktiv med att lamna ut e-postadressen. Att surfa pa Internet fr aldrig negativt
paverka, tidsmissigt eller fokusmissigt, den administrativa eller den operativa verksamheten inom
AllboHus.

Anvéndningsomraden
Exempel pa internetanvindning 4r informationsinhéimtning frin kommunens hemsida eller andra hemsidor
diir for arbetet relevant information kan inhémtas. Ett annat exempel &r for att erbjuda kunder ytterligare
tjanster/information, samt att bestélla varor.

Vilka regler géller
Nir Internet anvinds styrs detta av de regelverk och policys som tas fram hos AllboHus Fastighets
AB. Detta innebir t ex att det inte ar tillatet att:

e ]ata andra anvinda din IT-identitet, du ér alltid ansvarig for det som sker i ditt namn
¢ deltaichatt via internet eller spela spel dver internet
* ladda ner program, film mm utan tilistdnd (allt med copyright/licens).

Revisionshistorik

e

Namn Andring Utgava Revision

Magnus Fransson 2012-05-01 2012-06-14
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Det ar dven mot reglerna att med foretagets enhet sdsom dator, telefon, lisplatta eller motsvarande,

installera, lagra, skriva ut, sprida, soka eller i 6vrigt ha befattning med material som innehéller:

pornografiska bilder, texter eller film

hot, fortal, vald, terror, rasism, hets mot folkgrupp

droger och drogliknande preparat av alla slag

mobbning i form av bilder, texter, filer etc.

diskriminering pa grund av kén, etnisk bakgrund, religion eller annat.

Socrala medier

Sociala medier som till exempel, Facebook, Twitter och Instagram far inte anviindas under arbetstid om det

inte ar klart nédvéndigt for arbetets fullgorande. Anvinds dessa medier utanfor arbetstid far

sjélvklart inte sekretessbelagd information liggas ut pd dessa media. Det 4r inte heller tillitet att sprida

information som kan skada foretaget, dess medarbetare eller ge foretaget badwill.

Pafélider

Den som bryter mot nigon del av detta regelverk kan bli foremal for disciplinira atgirder och/eller
polisanmilan samt riskerar dessutom uppséigning.

Kontrolf
Sker dels pd forekommen iakttagelse, foljs upp via PU-samtal. Aktuell dator kan komma att digitalt

kontrolleras via spirning.

Maianu TewanssaN, Vp

Aivesta DN § jory 46
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Titel Omréade Amnesomrade / Process

El-Policy Arbetsmiljé Forvaltning

Forfattare Utgivningsdatum Granskare/Godkannare Datum godké&nnande
Torbjorn Heinmert 2010-10-25 Styrelsen 2016-06-08

El-policy for AllboHus Fastighets AB

Elansvarspolicy och elsikerhetsarbete for elanliggningar vid AllboHus Fastighets AB i
Kronobergs lin.

AllboHus Fastighets AB avser dgda och forvaltade fastigheter enligt avtal.

Mot bakgrund av de myndighetskrav som styr el ansvarsfragorna och riskerna for el
olycksfall, egendomsskador och driftstorningar dr det vésentligt att el ansvarsfrdgorna dgnas
stor uppmarksambhet.

Detta dokument beskriver kortfattat hur de lagar, forordningar och foreskrifter som reglerar el
ansvaret skall tillimpas pa AllboHus Fastighets AB. Andringar i dokumenten kommer att ske
16pande. Revidering av dokumentet skall ske 2011-10-25, déarefter varje ar i oktober ménad.

Nistan alla el anldggningar pa AllboHus Fastighets AB ar starkstromsanldggningar.
Utformningen och hanteringen av dessa anliggningar samt den elmiljo personalen vistas 1
maste darfor vara sadan att person- och egendomsskyddet ar tillrackligt.

Arbetsmiljolagen samt foreskriften Systematiskt arbetsmiljoarbete kraver att verksamhetens
organisation, rutiner och tillsyn &r tydliga och dokumenterade. En bra el arbetsmiljo bidrar
ocksa till att brister i drift och underhall undviks.

Samordningen 4r en mycket viktig forutsittning fér en hog elsakerhet i en varierad och
elintensiv verksambhet.

Ansvaret for elsikerheten birs ytterst av AllboHus Fastighets AB:s VD.

Med hinsyn till verksamhetens omfattning delegeras arbetsuppgifter inom
starkstromsomradet till elsdkerhetsansvarig person (med allmén elinstallationsbehorighet) och
tillracklig kunskap for att ddrigenom kunna uppfylla AllboHus Fastighets AB ansvar for
elsdkerheten.

Revisionshistorik
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Torbjérn Heinmert 2010-10-25 2014-12-08




Dokumenttyp Identitet Utgéva/Revision

Policy 3.3.01 1

Grundlaggande for att AllboHus Fastighets AB skall kunna uppfylla el ansvaret ir att:

- Alla personalansvariga ir medvetna om elsidkerhetsfragorna och informeras fortlopande
om aktuella foreskrifter av el ansvarig.

—  delegering sker av de arbetsuppgifter och befogenheter som krivs for att leva upp till
ansvaret for de elektriska starkstromsanlédggningarna vad giller anldggningsansvar,
personsékerhetsansvar samt behorighetsansvar.

—  personalen som utfor elektriskt arbete har tillricklig teoretisk och praktisk kompetens
och att denna personal fortlopande utbildas i aktuella foreskrifter och arbetsmetoder

—  personalen som utfor elektriskt arbete ar utbildad i forsta hjilpen vid olycksfall samt
Hjért- och lungraddning.

—  foretaget ska arbeta for att utforma och utfora sikra, samt underhélls- och skotselvinliga
elanlaggningar.

~  foretagets inkopspolicy omfattar regler for inkép av maskiner och anlédggningar med
syfte att fa tillrackligt hog och standardiserad elsédkerhetsniva.

— VD eller dennes stallforetradare deltar i planering fére inkop av maskin eller
anlidggning.

— el materialen ska uppfylla kraven i géllande el materiel- och EMC-foreskrifter.

—  utforda elarbeten kontrolleras under arbetets géng, fore idrifttagning och efter
spanningsséttningen.

— utforda provningar och kontroller dokumenteras genom signerade dokument.

— allt el arbete ska utforas sé att el anldggningen vid dverlimnande uppfyller kraven pé
god elsékerhetsteknisk praxis.

—  allt elektriskt arbete skall bedrivas i enlighet med SS-EN 50110-1:2013

— ingen far utfora elektriska arbeten utan dokumenterad utbildning och instruktioner.

—  alla entreprendrer informeras om vilka regler som giller for installation, arbete och
skotsel av elanldggningar.

—  systemet for “El arbetsansvarig” arbete skall bedrivas i enlighet med SS-EN 50110-

1:2013.
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